BILDUNGSWERK

DER ERZDIOZESE KOLN E.V

Wir haben Freude an Bildung und lebenslangem Lernen. Es ist unsere Leidenschaft, mit Akteuren in Kirche
und Gesellschaft gemeinsam Bildung zu gestalten und Menschen ressourcenorientiert zu qualifizieren. Wir
streben eine hohe padagogische und fachliche Qualitat mit christlichem Profil an und sehen uns selbst als ler-
nende Organisation.

Sie mochten Teil unseres Teams werden?

Das Bildungswerk der Erzditzese Koln e. V. suchen wir fir das Katholische Bildungsforum Bonn zum nachst-
moglichen Zeitpunkt eine/n

Padagogischen Mitarbeiter/in (m/w/d)

mit einem Beschéftigungsumfang von 50 % (20 Stunden/wtl.). Die Stelle ist unbefristet.

Das Katholische Bildungsforum erstellt in enger Kooperation mit den Pfarrgemeinden, Verbanden und anderen
kirchlichen Institutionen ein inhaltlich breites Bildungsprogramm fir Erwachsene und Familien. Es umfasst
Vortrage und Seminare zu theologischen Themen, gesellschaftspolitischen und padagogischen Fragen sowie
kulturelle Bildungsangebote. Weitere Schwerpunkte liegen in der Qualifizierung Ehrenamtlicher sowie der In-
tegration von Zuwanderern. Ebenso werden Kurse zur berufsorientierten Qualifizierung und zur Medienkom-
petenz angeboten.

Ihre Aufgaben:

e Bedarfsanalyse, Entwicklung, Planung, Organisation und Evaluation im Bereich Qualifizierung und
Fortbildung fur die Kindertagespflege

o Konzeptionelle und fachiibergreifende Weiterentwicklung von Bildungsangeboten im zentralen und
dezentralen Programmbereich

e Entwicklung von neuen und innovativen Veranstaltungsformaten

o Netzwerkarbeit und Kooperation mit kath. Kirchengemeinden, Verbanden und weiteren Einrichtun-
gen und Gruppierungen aus dem kirchlichen, zivilgesellschaftlichen und kommunalen Umfeld

¢ Akquise und fachliche Begleitung von Dozentinnen und Dozenten

e Werbung und Offentlichkeitsarbeit

e Akquise von Drittmitteln

Was wir uns von Ihnen wiinschen:

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium einer (Geistes-)Wissenschaft (Master) mit
fachdidaktischer Relevanz fir die Erwachsenen- und Familienbildung

e Erfahrung in der Erwachsenenbildung und Familienbildung

e |nnovative Kreativitat und Fahigkeit zu kritischer Reflexion und fachiibergreifender Konzeption und
Zusammenarbeit

e Ausgewiesene Teamfahigkeit und Kommunikationskompetenz fur eine gelingende Zusammenarbeit
mit Kooperationspartnern und Kollegen / -innen

o Verbindliche, selbststandige, strukturierte, ziel- und Idsungsorientierte Arbeitsweise

e Zeitliche Flexibilitdt und Mobilitat

e Verantwortungsbereitschaft und Stresstoleranz

e Bereitschaft zur Teilnahme an Weiterbildungen sowie an Arbeitsgruppen auf Bistumsebene

e Zugehorigkeit zur Katholischen Kirche und aktive Teilnahme am kirchlichen Leben



BILDUNGSWERK

DER ERZDIOZESE KOLN E.V

Wir bieten:

e einen vielseitigen Einsatzbereich, der selbststandiges und eigenverantwortliches berufliches Han-
deln erméglicht

e strukturierte Einarbeitung, Mdglichkeit zur beruflichen Fort- und Weiterbildung

e einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz, Job-Ticket, Job-Rad, alternierende Telearbeit

e Vergltung (bei Vorliegen der Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 13), zusatzliche Altersversor-
gung und sonstige Sozialleistungen nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergiitungsordnung (KAVO:
www.regional-koda-nw.de)

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Fir Vorabauskuiinfte steht
Ihnen Herr Manuel Hetzinger unter der Rufnummer 01520 1671736 gerne zur Verfugung.
Ihre schriftliche Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugniskopien und schriftlicher kirchlicher Refe-

renz wird bis zum 21.2.2025 unter der Kennziffer 43400-BW-25 erbeten an:

Bildungswerk der Erzditzese Kéin e. V.
z. Hd. Herrn Stefan von der Bank
Marzellenstr. 32, 50668 Ko6In
oder per E-Mail an: bewerbung@bildungswerk-ev.de
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