
 

 

 

 

Wir haben Freude an Bildung und lebenslangem Lernen. Es ist unsere Leidenschaft, mit Akteuren in Kirche 

und Gesellschaft gemeinsam Bildung zu gestalten und Menschen ressourcenorientiert zu qualifizieren. Wir 

streben eine hohe pädagogische und fachliche Qualität mit christlichem Profil an und sehen uns selbst als ler-

nende Organisation.  

 

Sie möchten Teil unseres Teams werden? 

 

Das Bildungswerk der Erzdiözese Köln e. V. sucht für das Katholische Bildungswerk Euskirchen zum nächst-

möglichen Zeitpunkt eine/n 

 

Pädagogischen Mitarbeiter/in (m/w/d) 

 

mit einem Beschäftigungsumfang von 25 % (9,75 Stunden/wtl.) 

 

Das Bildungswerk erstellt in Kooperation mit Pfarrgemeinden, Verbänden und anderen kirchlichen und ge-

sellschaftlichen Einrichtungen und Gruppierungen Bildungsangebote für Erwachsene und Familien. Das Pro-

gramm umfasst aktuelle Themen aus Kirche, Gesellschaft und Kultur, die in vielfältigen Veranstaltungsfor-

maten angeboten werden. Weitere Schwerpunkte liegen in der Qualifizierung Ehrenamtlicher sowie der In-

tegration von Zuwanderern u.a. durch Sprachkurse. Ebenso werden Kurse zur berufsorientierten Qualifizie-

rung und zur Medienkompetenz angeboten. Die Angebote im Bereich der Familienbildung greifen vielfältige 

Fragen rund um das Leben mit Kindern, Ernährung, Hauswirtschaft, Gesundheitspflege und das Leben in 

Partnerschaft und Ehe auf. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Inhaltliche, terminliche und organisatorische Planung von Sprachkursen sowie interkulturellen Bil-

dungsangeboten 

• Durchführen der Qualifikation von Ehrenamtler/innen  

• Netzwerkarbeit und Kooperation mit kath. Kirchengemeinden, Verbänden und weiteren Einrichtungen 

und Gruppierungen aus dem kirchlichen, zivilgesellschaftlichen und kommunalen Umfeld (z.B. Migra-

tionsdienste, kommunale Institutionen usw.) 

• Akquise und fachliche Begleitung von Dozentinnen und Dozenten 

• Werbung und Öffentlichkeitsarbeit 

• Akquise von Drittmitteln 

• Teilnahme an fachrelevanten Konferenzen in der Region und auf Bistumsebene 

 

Was wir uns von Ihnen wünschen: 

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium einer (Geistes-)Wissenschaft (Master) mit 

fachdidaktischer Relevanz für die interkulturellen Bildung 

• Praktische Erfahrungen in der Erwachsenen- und Familienbildung 

• Innovative Kreativität und Fähigkeit zu kritischer Reflexion und fachübergreifender Konzeption und 

Zusammenarbeit 

• Ausgewiesene Teamfähigkeit und interkulturelle Kommunikationskompetenz für eine gelingende Zu-

sammenarbeit mit Kooperationspartnern und Kollegen / -innen 

• Verbindliche, selbstständige, strukturierte, ziel- und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Zeitliche Flexibilität und Mobilität 



 

• Verantwortungsbereitschaft und Stresstoleranz 

• Bereitschaft zur Teilnahme an Weiterbildungen sowie an Arbeitsgruppen auf Bistumsebene 

• Zugehörigkeit zur Katholischen Kirche und aktive Teilnahme am kirchlichen Leben 

 

Wir bieten: 

• einen vielseitigen Einsatzbereich, der selbstständiges und eigenverantwortliches berufliches Han-

deln ermöglicht 

• strukturierte Einarbeitung, Möglichkeit zur beruflichen Fort- und Weiterbildung  

• einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz, Job-Ticket, Job-Rad, alternierende Telearbeit 

• Vergütung (bei Vorliegen der Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 11), zusätzliche Altersversor-

gung und sonstige Sozialleistungen nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO: 

www.regional-koda-nw.de) 

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Für Vorabauskünfte 

steht Ihnen Herr Stefan von der Bank unter der Rufnummer 0221 1642 1409 gerne zur Verfügung.  

Ihre schriftliche Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugniskopien und schriftlicher kirchlicher Refe-

renz wird bis zum 27.1.2025 unter der Kennziffer 43400-BW-25 erbeten an: 

 

Bildungswerk der Erzdiözese Köln e. V. 

z. Hd. Hr. Stefan von der Bank 

Marzellenstr. 32, 50668 Köln 

oder per E-Mail an: bewerbung@bildungswerk-ev.de 

 

mailto:bewerbung@bildungswerk-ev.de

